
公共管理硕士专业学位论文评价表 

(调查报告类) 

评阅人对学位论文的评价 
（请评阅人参考下表所列的评价要素，对学位论文打分） 

评价指标 评价要素 
得分 

（百分制） 

选题 

研究切中公共管理发展的重要或前沿理论问题；有一

定的理论意义。 

针对当前公共管理面临的突出和迫切的问题，选题有

问题意识，有一定的现实意义。 

 

应用性 

能够就相关主题进行深入分析；鼓励对国际或国内相

关主题进行比较、分析与借鉴。 

对策建议具有针对性、可操作性，对公共管理具体实

践有一定的启示，能带来一定的经济效益或社会效益。 

 

理论与方

法 

所运用相关理论、专业知识对问题的研究分析具有指

导价值；参考文献具有权威性、时效性与相关性。 

研究方法选择得当，运用正确、合理。 

 

创新性 
研究视角新颖，或发现了新问题、或提出了新观点、

或获得了新数据、或总结了新经验。 
 

规范性 

阐述、分析、论证条理清晰，篇章逻辑结构严谨合理。 

图表、注释、引证规范；语言合乎学术要求；论文格

式统一正确。 

 

注：根据我校相关规定： 

(1)评阅书中出现以下任一情况的，界定为“存在异议”：①“对学位论文学

术水平的评价”为“差”；②“是否同意该生参加学位论文答辩”的结论为“须

作重大修改，重新送审通过后答辩”或“不同意”；③评价表中有任何一项评

价指标低于 60 分。 

(2)异议论文至少修改 3 个月，重新送审通过后方可答辩。


